Kluba biedru komitejas
vaditaja rokasgramata
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Kluba biedru komitejas
vaditaja amats ir svarigs
kluba dzivotspéjigas
darbibas nodrosinasanai
un ta spé€jai kalpot
sabiedribai. ST
rokasgramata izskaidros
JUsu pienakumus,
shiegs padomus un
lepazistinas ar
materialiem,

kas varétu palidzét
Jlsu darba.
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Mepieciefamos paligmaterialus

var lejupladét izmantojot LIONS

CLUBS INTERNATIOMNAL (LCI)

majas lapu,

www lionsclubs. org/membarchair

vai pasatit kontakigjoties ar Membership
and Mew Club Operations Department:
membershipoperations@lionsclubs org

-4, MekléSana:

Saja rokasgramata ir
atrodama ST ikona un
terminu saraksts.

Lai iegatu informaciju un
lejupladgjamos materialus,
lerakstiet attiecigo terminu
LCI méajas lapas
meklésanas lodzina
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SagatavosSanas pilnvaru latkam

Pirms uzsakt pildit savus teko3a gada piendkumus, veltiet laiku

tam, lai izprastu savus amata pienakumus un organizétu savu
darbibu. lzstud&jiet 5o rokasgramatu un taji minétos paligmaterialus.
Sagatavojot savu darbTbas planu, izmantojiet rokasgramatas

beigas pievienoto planoSanas kalendaru.



P ie n 5 k U m i - Biedru piesaiste

o Sastadrt jaunu kluba biedru

Kluba biedru komitejas vaditajs nodarbojas piesaistiSanas planu. lesniegt
ar jaunu biedru piesaisti klubam. Kluba planu kluba valdei apstiprina3anai.
izaugsme tiek panakta ar jaunu biedru o lzprast daZadas LCI piedavatas

piesaisti un esoso biedru apmieninatibu ar
kluba notiekoSo, kas savukart nodroSina
sekmigu darboSanos un ilgaku palikSanu kluba.
Pienakumos ietilpst:

programmas un dalibas veidus.

o Veicinat jaunu biedru piesaisti un
izteikt atzinibu kluba biedriem par
jaunu biedru piesaisti.

= Visparigi o JanodroSina jauno kluba biedru

o Jaizveido Biedru komiteja un lepazistinadSana ar kluba darbu
jadarbojas taja. un japarrauga vinu darbs.

o Japiedalas Zonas Biedru
komitejas darba. Apmierinatiba ar piederibu klubam

o Jasadarbojas ar citam kluba ir tas ko Jus vélaties panakt, tas nodrosSinas
komitejam. art lielaku kluba biedru skaitu. Mudinot kluba

o Reizi ménesT kluba vadibai biedrus piedalities kluba pasakumos, vini
jaiesniedz rekrutésanas juttsies apmierinati un klubs tadejadi nezaudés
zinojums un biedru apmierinatibas biedrus. Atcerieties, ka biedru saglabasanai ir
zinojums. nepiecieSama kluba biedru apmierinatiba

o Japiedalas kluba valdes darba. ar kluba darbu.

* Apmierinatiba

o Jarada biedru apmierinatibas
plans, tas jaiesniedz kluba valdei
apstiprinaSanai un atbalsta iegisSanai.

o Jasaprot un jaievies biedru
apmierinatibas programmas.

o Japiedalas kluba oficieru organizétajas
kluba darba uzlaboSanas apmacibas,
lai noskaidrotu sabiedribas vélmes,
izvertétu biedru apmierinatibas pakapi
un izstradatu nakotnes ricibas planus.

o Jauzlabo esoso klubu biedru
apmierinatiba ar dalibu kluba, javeic
biedru, kuri pamet klubu, aptauja
izmantojot Sim nolikam speciali
izstradatu anketu.

Apmierinatiba (izjatas)
Piedalisanas (darbosanas)
Saglabasanas (darbibas rezultats)
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Atbalsts un vadlinijas

Ka biedru komitejas vaditajam, Jums ir jJasaprot, ka daudzi biedn Jums palidzés
visu gadu. Ciesa sadarbiba ar kluba biedru komiteju un Zonas biedru komiteja
sniegs Jums atbalstu un noradijumus, kas ir nepiecieSami, lai sasniegtu Jusu mérkus.

Biedru komiteia
Kluba biedru komiteja var tikt veidota, ta lai ta sekmé&tu Jasu kluba mérku sasnieg3anu;
tomér LCI iesaka taja ieklaut sekojosus kluba biedrus:
* lepriekséjo kluba Biedru komitejas vaditaju;
» Nakama gada potencialo kluba Biedru komitejas vaditaju;
= Jebkuru kluba biedru, kas ieintereséts jaunu biedru piesaisté un apmierinatibas
limena celSana.

STieteikta struktdra palidzés celt kluba biedru apmierinatibu un izaugsmi, vienotas komandas
izveide palidzés labak realizét kluba mérkus. lesaistot biedru komiteja gan iepriekSgja gada,
gan nakama gada biedru komitejas vaditajus, nodrosinas komitejas darba vienmerigu pareju
no gada uz gadu. Aktualais biedru komitejas vaditajs tadejadi labak sapratis to, kas vairak vai
mazak noderigs kluba darba.

Apgabala GMT komanda
Apgabala (zonas) GMT komitejas sastavs:

* Apgabala gubernators (zonas vaditajs)
* Apgabala vicegubernators

= Apgabala otrais vicegubernators

* Apgabala GMT koordinators

Ciesi sadarbojoties ar apgabala vai zonas GMT komiteju, Jums bds iespé&ja sanemt
padomu no pieredzes bagatiem LIONS braliem. Apgabala GMT koordinatori var
sanemt palidzibu no Apgabala biedru komitejas un Jaunu klubu atbalsta komitejas,
kuras var sniegt atbalstu arT Jums.
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Citi LIONS klubi

Klubi var mactties no citiem klubiem un izmantot m
to pieredzi. Ka biedru komitejas vaditajs, izmantojot radito :
sistému, Jis varat daudz vieglak paaugstinat biedru
apmierinatibu un sasniegt kluba biedru skaita pieaugumu.

LCI organizacija

LCI saprot, ka Jasu LIONS Kluba izaugsme ir svariga, it pagi
nemot vera jauno biedru daZadibu un spéju veikt labus darbus
sabiedribas laba. LCI arT saprot, ka, uznemot jaunus dalibniekus,
ir swarigi, ka esat parliecinati, ka gan jaunais biedrs, gan
padreizgjie, ir apmierinati. 5Tiemesla dél LCI sniedz sekojo3os
sazinas priek3noteikumus, tadejadi palidzot Jasu darba:

* Sekosana biedru skaitam: Seko3anu biedru skaitam
var veikt ar ceturk3na e-biletenu, kas ietvertu zinas un
informaciju par biedru programmam un jaunu klubu
veidoZanos. Kluba biedru komiteju vaditaji automatiski
sanems informaciju pa e-pastu, iepriek$&jos zinojumus
var atrast LCI majas lapa, meklgjot
"membership communication”.

* Veiksmes stasti: Apmeklgjiet LCI majas lapas sadalu
"membership communication”. Tur var lasit stastus
par to, ka LIONS strada, lai uzlabotu darbu kluba
un distriktd, attiectbad uz piederibu LIONS kustibai,
tadejadi realiz&jot tas meérkus. Turklat, ja Jums ir
bijusas veiksmigas darbibas, més labprat vél&tos
to dzirdét no jums! Jisu veiksmes stasts var bat
iedvesma citiem, kas ir nepiecie$ams, lai saktu
jaunas akfivitates izaugsmes joma.




Meklgjamie
materiali:

= Biedru apmierinafibas vadlinijas
Membership Satisfaction Guide

» Kads ir Jasu vértgjums?
Parskats
How Are Your Ratings? Survey

* Jauna biedra apmaciba
New Member Orientation

» LIONS darbaudzinasanas
programma
Lions Mentoring Program

» Sabiedribas vajadzibu
analize

Community Needs Ass essmentj

Biedru apmierinatibas vadlinijas

JBiedru apmierinatibas vadlinijas”

Biedru apmierinatiba

Lai nodroSinatu kluba sekmigu eksistenci, Jums janem
vera gan kluba biedru pieredze, gan tas ko vini sagaida
no ta. Ja kluba biedri jitas gaiditi, apmierinati un iesaistiti
labdaribas akcijas, tad vini kalpos kluba ilgu laiku. Tapéc
ir svarigi iesaistit kluba biedrus dazadas ,Biedru
apmierinatibas” programmas. S1s programmas ir

virzitas uz klubu sadarbibu, biedru morali un pilnvértigu
sapulcu organizésanu, tadejadi iesaistot vairak biedru.

Kontroljautdjumi pirms jauna biedra uzgpemsanas

Lai jaunaja biedra raditu sajatas, ka vin$ tiek gaidiis un justies
vinam, ka gimenes loceklim, parbaudiet vai esiet nodroinajis sekojoso:

» Vai esmu izdanjis visu lai jaunais biedrs justos gaidits?
* Wai es uzsveru vinu atbildibu?
* Vai esmu novertéjis jauna biedra iesp&jamo
atdevi un respeki&ju vina idejas?
» Vai esmu licis jaunajam biedram
justies kd gimenes loceklim?
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g iane Duls imeisatiand:

Membership Satisfaction Guide kopa
ar tajos noradito literatdru, palidzés
kluba biedriem labak apgit pieredzi,
tiegi no kluba puses:

» Kads ir Josu vertgjums? Parskats
How Are Your Ratings? Survey

* Jauna biedra apmaciba
Mew Member Orientation

» LIOMS darbaudzinasanas programma

Lions Mentoring Program

+ Sabiedribas vajadzibu analize
Community Needs Assessment

Membership
Satisfaction
Guide

Fitewer o keeeq
mnilirra Fapi
and o ek

Biedru apmierinatibas zinojums

Lietojiet vadliniju beigas esoso Biedru apmigrinatihas parskatu
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tadejadi sekojot darbibam, ko esat veicis, lai veicinatu biedru
apmierinatibu. Reizi ménesl iesniedziet $o parskatu kluba
amatpersonam informéacijai par paveikto.



Biedru piesaistisana

Lai realizétu savus mérkus, katram klubam ir nepiecieSams
noteikts biedru skaits. Jauni biedri dod klubam jaunas idejas,
projektus un papildus veidus, lai veiktu izmainas sabiedriba.
Jums, ka kluba biedru komitejas vaditajam, jorganizé biedru
piesaiste, tadejadi veicinot kluba mérku sasniegsanu.

Tikai jautajiet! Jauna biedru piesaistiSanas plans

St rokasgramata soli pa solim sniegs palidzibu Jasu klubam
jaunu biedru piesaistei un Ilidz ar to kluba izaugsmei.

Biedru piesaiste ir vienkarsa — uzaiciniet Jums zinamas
personas pievienoties klubam — 51 rokasgramata palidzés
Jums sagatavot efekfivu Eetru solu planu jaunu biedru
piesaistei klubam;

1. Sagatavojiet savu klubu.

2. Sastadiet kluba izaugsmes planu.
3. Istencjiet dzivé S0 planu.

4. Sveiciet jaunos biedrus.

Priek&roctbas bat LIONS biedram

Pastastiet potencidlajiem kluba jaunajiem biedriem

par LIONS labdaribas programmam un daZadiem biedru
statusiem. tas dos viniem iesp&ju izvéléties visvairak
pieméroto variantu. Buklets ,Membership Opportunities Flyer"
iepazistinds Jids un citus kluba biedrus ar dazadiem

biedra statusiem.

Biedru piesaistes un uzaicinajuma plans

lzmantojiet §1s rokasgramatas beigas esoo anketu

.Biedru piesaisti3anas un uzaicinajuma plans” lai noteiktu cik
jauno biedru bus sapulcé, sanemtu bitiskako informaciju

par tiem. Katru ménesi izsniedziet o planu kluba
amatpersonam. tas dos viniem iespé&ju sekot jaunu

biedru piesaistes procesam.
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i )1 Atzinibas programmas

B Search
Terms: Starptautiska LIONS klubu organizacija, lai izteiktu atzintbu gan
LIONS biedriem, gan klubiem par Saja joma sasniegto, piedava
a Membership Growth daZadas dalibas atzinibas programmas. Jums, ka Biedru
Award komitejas vaditajam, ir svarigi izteikt atzintbu Jasu kluba biedriem,
o Year-Bound Growth tadejadi uzsverot vinu ieguldijumu jaunu biedru uznemsana, kas
Bavard savukart sniedz gandarijumu atzinibas sanémeéjam:

o Membership Key
Lanvard
o Member Satisfaction
Awardd
o Chevron Award » Biedru pieauguma balva: LIONS biedrs, kurs uzaicina jaunu
biedru oktobrt, vai aprili, var tikt apbalvots ar sudraba Biedru
pieauguma nozimi. LIONS biedrs, kurs uzaicina jJaunus biedrus
gan oktobrT, gan aprilt, var tikt apbalvots ar zelta Biedru
J pieauguma nozimi. Klubi, kas uzaicina jaunus biedrus gan
oktobrT, gan aprili var tikt apbalvots ar Biedru pieauguma
piespraudi kluba karogam.

* Sponsorésanas sertifikats: LIONS biedrs, kas uzaicina jaunu
biedru, reizi gada var sanemt Starptautiska LIONS prezidenta
parakstitu Sponsorésana sertifikatu.

* Atzintba par pieaugums gada laika: LIONS biedrs, kurs

e uzaicina tris vai vairak jaunus biedrus gada laika, var tikt
R apbalvots ar specialu Gada pieauguma nozimi. Klubi, kuros
gada laika biedru skaits ir pieaudzis, var sanemt Gada
pieauguma piespraudi kluba karogam.

Salute the

Heritage. ..

Beward the Effort i

$i8488:

b ¢ Q.' h * « Biedru piesaistianas balvas: Sada veida atzintbu var sanemt,
CES RS = piesaistot vismaz divus biedrus. Pavisam ir septinpadsmit $ada

ety g veida balvas, kas norada uzaicinato biedru skaitu [idz 500

: personam.

* Biedru apmierinatibas balva: LIONS klubi, kuri gada laika
saglaba 90 procentus vai vairak biedru, var sanemt Biedru
apmierinatibas piespraudi kluba karogam.

* Papildus zimes (Sevroni): kalpojot kluba vairak ka 10 gadus,
kluba biedrs sanem papildus zimi (Sevronu) par ilglaicigu
piederibu klubam.




BIEDRU KOMITEJAS VADITAJA DARBIBAS PLANS




BIEDRU KOMITEJAS VADITAJA DARBIBAS PLANS




BIEDRU PIESAISTISANAS UN UZAICINASANAS PLANS

Klubs: Datums:

Pasakums: B Sapulce [l Projekis [ Lidzeklu vak3ana [ Biedru aprite [ Biedru piesaiste
M Cits:

Apraksts:

Dalbnizki (ja iesp&jams)

LIONS biedri Citi Kopa

Potencialie biedri

Vards, Uzvards: Telefons:
E-pasts:

Piezimes:

Vards, Uzvards: Telefons:

Vards, Uzvards:

Piezimes:

Vards, Uzvards: Telefons:

E-pasts:

Piezimes:

Vards, Uzvards: Telefons:

E-pasts:

Piezimes:

Komentari:




BIEDRU APMIERINATIBAS PARSKATS

Klubs:

MEnesis:

Pasakumi, kas veikii, lai nodrosinatu biedru apmierinatibu ar daltbu kluba.

M Radits vai parstradats kluba apmierinatibas plans
B Veikta biedru aptauja

M Veikta bijugo biedru aptauja

B Pabeigta kluba pilnveidogana

W Veiktanepieciefamo darbu analize

B Veikis "Kads ir Jasu vért&jums?" parskats

M Biedru aiziefanas iemeslu analize

M Citi

Apraksts:

Izpildes datums:
Izpildes datums:
Izpildes datums:
Izpildes datums:
Izpildes datums:
Izpildes datums:
Izpildes datums:

Izpildes datums:

Kas ir macts:

Komentari:




Lions Clubs International

Biedru un Jauno klubu programmas nodala
Membership and Mew Club Programs Department
LIONS Clubs International

300 W 22ND ST

Oak Brook IL 60523-8842 USA

www lionsclubs.org

E-pasts: memberprogi@lionsclubs_org

Telefons: +1 630 203 3846

Latvijas LCI Zona

www lionsclubs lv
zigurdsb@inbox Iv
Telefons: +371 29285525
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